4
SENA

N

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Numero de contrato: N2. CO1.PCCNTR.9083349/2026

Periodo: julio de 2026
Supervisor de contrato: Marcela Carolina Rojas Rayo

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de julio de
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
MNimero de contrato: N2. CO1.PCCNTR.9083349/2026

Periodo: julio de 2026
Supervisor de contrato: Marcela Carolina Rojas Rayo

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de julio de
2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
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julio/2026
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Cordialmente,

Ca A AA

RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Contratista

C.C. No. 6.501.796
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